ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL N°17/2013 - DRH - SELAP - RECSEL

B ] EDITAL DE RESPOSTA AO RECURSO CONTRA .
AVALIACAO MEDICA DE CANDIDATO INSCRITO NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE ANAL ISTA JUDICIARIO
(AREAS JUDICIARIA E ADMINISTRATIVA; AREA DE APOIO E SPECIALIZADO PARA OS
CARGOS DE ENGENHARIA CIVIL, ENGENHARIA MECANICA, EN GENHARIA ELETRICA E
ESTATISTICA), TECNICO JUDICIARIO, TAQUIGRAFO FORENSE CLASSE P,
BIBLIOTECARIO PESQUISADOR JUDICIARIO CLASSE R, HIST ORIOGRAFO CLASSE P,
ASSISTENTE SOCIAL CLASSE R, ARQUITETO CLASSE R, DES ENHISTA CLASSE M E
AUXILIAR DE COMUNICACAO (TJM)

FACO PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE A COMISSAO DO CONCURSO EM
EPIGRAFE, ABERTO PELO EDITAL N2 11/2012-DRH-SELAP-RECSEL, DISPONIBILIZADO NO DIARIO DA JUSTIGA
ELETRONICO (DJE), DE 13/07/2012, RETIFICADO PELOS EDITAIS N* 12 e 16/2012-DRH-SELAP-RECSEL,
DISPONIBILIZADOS NOS DJEs, DE 23/07/2012 e 14/08/2012, RESPECTIVAMENTE, AO JULGAR O RECURSO
CONTRA A DECISAO DESTA COMISSAO, REFERENTE A AVALIACAO MEDICA DE CANDIDATO INSCRITO
COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, CONFORME PUBLICADO NO EDITAL N° 14/2013-DRH-SELAP-RECSEL,
NEGOU PROVIMENTO AO RECURSO DO CANDIDATO JOSE HENRIQUE BIELECK WIERZCHOWSKI. O
CANDIDATO TEM SUA INSCRICAO HOMOLOGADA COMO NAO DEFICIENTE, PERMANECENDO NO
CONCURSO, CONCORRENDO EM IGUALDADE DE CONDIGCOES COM OS DEMAIS INSCRITOS.

FACO PUBLICO, AINDA, QUE O PRAZO RECURSAL DIRIGIDO AO CONSELHO DE RECURSOS

ADMINISTRATIVOS (CORAD) TRANSCORRERA NO PERIODO DE 08 A 13/05/2013, CONFORME DISPOSTO NO
ITEM 7 DO EDITAL N° 11/2012-DRH-SELAP-RECSEL.

SECRETARIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, SERVICO DE
SELECAO E APERFEICOAMENTO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM PORTO ALEGRE, AOS
TRES DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E TREZE (03/05/2013).
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